
A fim de resgatar a 
política de valorização do 
salário mínimo, destruída 
pelo governo Bolsonaro, 
as centrais sindicais rei-
vindicam que o piso sala-
rial passe dos atuais R$ 
1.212,00 para R$ 1.342,00 
em 2023. A proposta con-
sidera a inflação de 5,8% 
medida pelo INPC (Índice 
Nacional de Preços ao Con-
sumidor), mais 4,6% do PIB (Produto 
Interno Bruto) de 2020.

Esta é a mesma regra usada na Po-
lítica de Valorização do Salário Mínimo, 
proposta pelas centrais sindicais no pri-
meiro mandato do presidente eleito Luiz 
Inácio Lula da Silva, em 2003. Mas foi 
exterminada por Bolsonaro em 2019. 

enquadrar em algumas das cinco regras 
de transição: a) a de pedágio 50% ou 
100%, b) pontuação mínima; c) idade 
mínima; d) progressiva ou; e) aposenta-
doria por idade. 

A pontuação mínima é um dos re-
quisitos que mais sofrem alterações. 
Em 2023, os homens devem ter cerca 
de 100 pontos e as mulheres ao menos 
90 para ter direito ao benefício. Nestes 
casos, é preciso ter 30 anos de paga-
mento ao INSS, no caso das seguradas, 
e 35 quando segurados.

A simulação e o pedido de aposenta-
doria podem ser realizados pelo site ou 
aplicativo Meu INSS. 

Segue suspenso o leilão do pré-
dio da sede do Banco do Brasil no Rio 
de Janeiro, conhecido como Sedan. 
Após denúncias de irregularidades, 
apontadas pelo movimento sindical, 
o imóvel foi retirado do site de lances. 
O leilão estava previsto para terça-fei-
ra (20/12).

Segundo foi denunciado ao de-
putado federal eleito Reimont Luiz 
Otoni (PT-RJ) e à CEBB (Comissão 
de Empresa dos Funcionários do BB), 
constava no edital que a avaliação em 
valores do imóvel era zero, mas agora 
não está mais disponível no site. 

O Banco do Brasil alugou um imó-
vel no Condomínio Ventura, que per-
tence ao BTG Pactual, empresa fun-
dada por Paulo Guedes, para realocar 
os trabalhadores retirados do Sedan.

A venda do edifício, com 45 an-
dares e avaliado em R$ 311 milhões, 
precisa de transparência e lisura. O 
patrimônio público não pode continu-
ar sendo prejudicado, como acontece 
desde 2016 e foi aprofundado pelo 
governo Bolsonaro.
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Após reforma, aposentadorias 
mudam anualmente

Centrais sindicais defendem 
salário mínimo maior

Segue suspenso 
o leilão de prédio 

sede do BB

Os trabalhadores que pretendem se 
aposentar devem ficar atentos. Desde 
2019, quando a reforma da Previdência 
entrou em vigor, as regras para aposen-
tadoria no INSS (Instituto Nacional do 
Seguro Social) mudam anualmente. 

O segurado precisa se organizar 
para fazer a solicitação no tempo cer-
to. Aqueles que já estavam no mercado 
de trabalho antes da nova lei podem se Fonte SBBA

Fonte SBBA
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PLANTONISTAS DE HOJE

Manhã: Amaury

Tarde:  Everildo

Reajustar o salário dos 
brasileiros impacta di-
retamente a economia e 
aumenta o poder de com-
pra de trabalhadores, apo-
sentados e pensionistas. 
Sindicalistas entregaram a 
Lula, em abril, a pauta da 
classe trabalhadora e de-
pois de eleito reforçaram a 
reivindicação junto ao pre-
sidente.

As centrais destacaram a importân-
cia de retomar logo em janeiro a política 
de valorização do salário mínimo para 
beneficiar quase 57 milhões de traba-
lhadores e beneficiários da Previdência 
Social. A estimativa é do Dieese (De-
partamento Intersindical de Estatística e 
Estudos Socioeconômicos).
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Acima do futebol está a 
lenda. Uma estranha magia se 
impõe ao esporte. E o jogo se 
transforma em saga, desperta 
paixões, cria mitos, heróis, gló-
rias e tragédias. Exaltado pelas 
multidões, criou em seu lado 
sombrio um mundo à parte, 
onde envolve poderosíssimos 
interesses políticos e financei-
ros. Mas nada se sobrepõe ao 
encanto desta “festa pagã”. 
Para captar este fascinante uni-
verso de perdas e conquistas, 
Eduardo Galeano penetrou nas 
profundezas da história e das 
histórias que se passam dentro 
e fora das quatro linhas. Um 
verdadeiro monumento à paixão.

Uma década após os even-
tos do primeiro filme, Avatar 2: 
O Caminho da Água começa a 
contar a história da família Sully: 
Jake, Neytiri e seus filhos. A trama 
apresenta os perigos que os espe-
ram, os esforços que fazem para 
se manterem seguros, as batalhas 
que enfrentam para sobreviver e 
as tragédias que suportam. Em 
cartaz no Cinemark (Shopping 
Jequitibá). Classificação indicativa 
14 anos - contém violência.

Dica de LivroDica de Filme

VERSO CULTURAL

22/12 - Mikaelly Santana Goncalves
Bradesco (Agência Itabuna)

22/12 - Emerson Calasans de Almeida
Banco do Brasil (Agência Buerarema)

22/12 - George dos Santos 
CEF (Agência Rio Cachoeira)

23/12 - Theo Messias Badaro 
Banco do Brasil (Agência Ubataba)

23/12 - Claudio Sena Fernandes 
CEF (Agência Ituberá)

25/12 - Daniele Reis de Matos 
Bradesco (Agência Buerarema)

25/12 - Ady Oliveira Brito Gomes 
CEF (Agência Mucuri)

26/12  - Eliana Ferreira dos Santos 
BNB (Agência Itabuna)

27/12 - Thales Miralha Vieira 
Banco do Brasil (Agência Itapitanga)

28/12 - Gustavo Farias da Costa 
Itaú (Agência Itabuna)

30/12 - Marcio Magno Gomes 
CEF (Agência Shopping)

30/12 - Antônio Gilberto de Morais 
BNB (Agência Januari)

31/12 - Miriam Dias Ramos 
CEF (Agência Coaraci) 

31/12 - Ravi Montalvao de Morais 
CEF (Agência Itabuna) 

31/12 - Cristiane Ivo Frota Silva
Banco do Brasil (Agência Itabuna)

“Se não formos 
capazes de viver 

inteiramente como 
pessoas, ao menos 
façamos tudo para 

não viver inteiramente 
como animais”

José Saramago
Nélia Pinon (1937-2022)


